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BUPATI KUNINGAN
PROVINSI JAWA BARAT

Kuningan, Februari 2021

Yth. Kepada:
1, Sekretaris Daerah Kab, Kuningan;
2, Asisten Daerah Kab. Kuningan;
3. Kepala Perangkat Daerah
kKab. Kuningan;
4. Camat se-Kab. Kuningan; dan
5. Kepala Bagian lingkup Setda
Kab. Kuningan.
di
KUNINGAN

SURAT EDARAN
NOMOR: 050 /P18 . 32/ PAPREDA 12021

ik

TENTANG

PEDOMAN PENYUSUNAN RENCANA KERJA PEMERITAH DAERAH DAN
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022

Sesuai ketentuan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistemn Perencanaan Pembangunan Nasional, Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Dacrah sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 , Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan dan Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah bahwa Pemerintah
Daerah Kabupaten menyusun Rencana Kerjia Pemerintah Daerah (RKPD)
sebagai dokumen perencanaan untuk periode 1 [satu) tahun,

Berdasarkan peraturan perundangan tersebut, dalam rangka

penyusunan RKFD Tahun 2022, bersama ini kami sampaikan hal-hal sebagai
berikut:

1. Penyusunan RKPD Tahun 2022 berpedoman pada Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
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Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
kerja Pemerintah Daerah, Bappeda menyusun RKPD dengan tahapan:
Penyusunan rancangan awal RKPD;

Penyusunan rancangan RKPD;

Pelaksanaan musrenbang RKPD;

Perumusan rancangan akhir RKFD; dan

i U

Penetapan RKPD dalam Peraturan Bupati.

Jadwal dan tahapan Penyusunan RKPD dan Renja Perangkat Daerah
Tahun 2022 sebagaimana tercantum dalam Lampiran | Surat Edaran ini,

Fenyusunan RKFD Tahun 2022 memperhatikan target kinerja maupun
kerangka penganggaran pada dokumen Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kuningan Tahun

2018-2023 serta hasil evaluasi pelaksanaan RKPD Tahun 2020 dan
dokumen REKPD Tahun 2021.

Penyusunan Renja Perangkat Daerash Tahun 2022 berpedoman pada
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan FRencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Sistematika
rancangan Renja Perangkat Daerah sebagaimana tercantum dalam
lampiran I1 Surat Edaran ini.

Penyusunan Renja Perangkat Daerah simultan dengan penyusunan
RKPD. Sehubungan dengan hal tersebut Bappeda mengoordinasikan
penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 dan
melaksanakan koordinasi teknis bersama seluruh Perangkat Daerah

dalam rangka keterpaduan rancangan RKPD dengan rancangan Renja
Perangkat Daerah.

Perangkat Daerah menyampaikan rancangan awal Renja Perangkat
Daerah Tahun 2022 kepada Bappeda untuk ditelaah dan menjadi bahan



10.

11

12.

13.

penyusunan Rancangan RKPD. Penvampaian rancangan awal Renja
Perangkat Daerah paling lambat tanggal 11 Februari 2021,

Pelaksanaan Musrenbang RKPD terdiri atas pelaksanaan musrenbang
RKFPD di kecamatan dan pelaksanaan musrenbang RKPD kabupaten.

Perangkat daerah agar berperan aktif dan bersinergi dalam tahapan
penyusunan RKPD, khususnya dalam tahapan musrenbang RKPD.

Bappeda menyelenggarakan forum perangkat daerah vaitu sinkronisasi
pelaksanaan urusan pemerintahan daerah untuk merumuskan program
dan kegiatan sesuai dengan tugas mengacu pada:

a. Renstra Perangkat Daerah, hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah
tahun 2020 dan 2021;

b. Tingkat capaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) dan
mempertimbangkan capaian kinerja SPM (jika tersedia SPM pada
kegiatan tersebut);

c. Tingkat Capaian SDG's (Sustainable Development Goals) atau tujuan
pembangunan berkelanjutan;

d. Indikator Kinerja Kunci (IKK) sebagaimana diatur dalam Peraturan
Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah dan petunjuk pelaksanaannva
dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomorl8 Tahun 2020:

e. Hasil musrenbang kecamatan, aspirasi masyarakat, dan pokok
pikiran DPRD.

RKPD Kabupaten Kuningan tahun 2022 ditetapkan dengan Peraturan
Bupati Kuningan.

Kepala Perangkat Daerah menvempurnakan rancangan Renja Peranglkat
daerah dengan berpedoman pada RKPD vang telah ditetapkan menjadi
rancangan akhir Renja Perangkat Daerah dan disampaikan kepada
Kepala Bappeda paling lambat § Juli 2021.

Kepala Bappeda melakukan verifikasi atas rancangan akhir Renja
Perangkat Dacrah dan disampaikan kepada Bupati melalui Sekretaris
Daerah untuk ditetapkan menjadi Peraturan Bupati,

Penetapan Renja Perangkat Daerah dimaksud paling lambat 1 (zatu)
bulan setelah Peraturan Bupati tentang RKPD ditetapkan dan menjadi
pedoman perangkat daerah dalam menyusun program dan kegiatan pada
tahun anggaran berkenaan.



14, Dalam rangka akuntabilitas proses perencanaan, maka data usulan
musrenbang kecamatan, rancangan Renja Perangkat Daerah, dan
rancangan RKPD dimasukan dan diproses menggunakan aplikasi Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (SIPD) melalui laman

- kemend i @0 id.

Agar maklum dan dilaksanakan sebagaimana mestinya.
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LAMPIRAN 1 SURAT EDARAN BUPATI KUNINGAN
NOMOR : ©5C/ £PT1s. 73~ Raffeds./20%

TENTANG : PEDOMAN PENYUSUNAN RENCANA KERJA PEMERITAH
DAERAH DAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN

2022

JADWAL PENYUSUNAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN TAHUN 2022

NO | URAIAN KEGIATAN

TANGGAL

I. PENYUSUNAN RKPD KABUPATEN KUNINGAN
TAHUN 2022

A. TAHAF PERSIAPAN

Desember 2020

1. Penyusunan rancangan I{ﬁpﬁtua-an Bupati
tentang pembentukan tim penyusun RKPD
Tahun 2022

Desember 2020

2022 serta Surat Edaran Bupati tentang
Pedoman Penyempurnaan Rancangan Awal
Renja Perangkat Daerah Tahun 2022
kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah
untuk memperoleh persetujuan sebagai
bahan penyempurnaan rancangan awal
Renja Perangkat Daerah Tahun 2022

b. Ftne;tapan surat Edaran Bupati tentang
Pedoman penyempurnaan Rancangan Awal
Renja Perangkat Daerah Tahun 2022

2. Orientasi mengenai RKPD Tahun 2022 Desember 2020
3. Penyusunan agenda kerja tim penyusun RKPD Desember 2020 I
Tahun 2022
4. Penyiapan data dan informasi perencanaan Desember 2020
pembangunan Daerah berdasarkan SIPD
B. TAHAP PENYUSUNAN RANCANGAN AWAL RKPD |  Desember 2020
'TAHUN 2022
1. Penyusunan Drgft Rancangan Awal RKPD Desember 2020
Tahun 2022
2. Forum Konsultasi Publik | Januari/Februari 2021 |
. 3. Penyempumaan Rancangan Awal RKPD Tahun | Januari éﬁEl
2022
|4. Surat Edaran Bupati tentang Pedoman Januari 2021
Penyempurnaan Rancangan Awal Renja
Perangkat Daerah Tahun 2022
a. Pengajuan rancangan awal RKPD Tahun Januari 2021

Alchir Januari 2021
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C. -Fengr'ampaian Surat Edaran Bupati tentang
Pedoman penyempurnaan rancangan awal
Renja Perangkat Daerah Tahun 2022

Akhir Januari 2021

2. Verifikasi Ran::;a_ugan Awal Renja Perangkat
Daerah Tahun 2022

Minggu- 1 Februar{ 2 021

a. Penyampaian Rancangan Awal Renja
Perangkat Daerah Tahun 2022 hasil
penyempurnaan berdasarkan surat edaran
kepala daerah kepada kepala BAPPEDA
untuk diverifikasi

| Minggu-1 Februari 2021
[

b. Pelaksanaan Verifikasi Rancangan Awal
Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 oleh
BAPPEDA

Minggu-2 Februari 2021

E..- TAHAFP PENYUSUNAN RANCANGAN RKPD
' TAHUN 2022

Minggu 1-2 Maret 2021

| 1. Penyusunan Rancangan RKPD Tahun 2022

| Minggu 1-2 Maret 2021 |

2. Pengajuan Rancangan RKPD kepada Bupati
melalui Sekretaris Daerah untuk memperoleh

pelaksanaan Musrenbang RKPD kabupaten

persetujuan Rancangan RKPD dan

Minggu 2 Maret 2021

D. TAHAP PELAKSANAAN MUSRENBANG

1. TAHAP PELAKSANAAN MUSRENBANG DAN
FORUM PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
KUNINGAN

a. Pelaksanaan Musrenbang Desa/Kelurahan Desember Eﬂﬁ-ﬂ
b. Pelaksanaan Musrenbang RKPD Tahun 25 Januari - 4 Februari |
2022 di Kecamatan 2021

c. Forum Perangkat Daerah Tahun 2021

Minggu 4 Februari s.d
Minggu 1 Maret 2021

d. Felakaanaan-Muarmbang RKPD Kabupaten
Tahun 2022

Minggu ke 3-4 Maret
2021

FORUM OFD PROVINSI JAWA BARAT

2. TAHAP PELAKSANAAN MUSRENBANG DAN |

a. Forum Perangkat Daerah

FELI'LEE.ﬁ' - Maret -EEEJ

b. Pelaksanaan Pra Musrenbang Provinsi

Maret - April 2021

¢. Pelaksanaan Musrenbang Provinsi

8 April 2021
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3. TAHAP PELAKSANAAN MUSRENBANG
NASIONAL

a. Pelaksanaan Pra Musrenbang Nasional

Minggu ke - 3 April 2021

b. Pelaksanaan !-.-iusrer;bang Nasional

Minggu ke - 4 April 2021

c. Pelaksanaan Pasca Musrenbang Nasional

Minggu ke - 1 Mei 2021

E. TAHAP PENYUSUNAN R&HEAHE&I-F AKHIR
REPD TAHUN 2022

Perumusan rancangan akhir EKFD 2022
berdasarkan berita acara kesepakatan hasil
Musrenbang RKPD kabupaten

. Penyampaian Rancangan akhir REKPD Tahun

2022 kepada Sekretaris Daerah untuk dibahas
oleh seluruh kepala Perangkat Daerah

18 Maret - 9 April 2021

18 - 22 Maret 2021

23 Maret 2021

Pembahasan Rancangan Akhir EKPD Tahun
2022 dengan seluruh kepala Peranglkat
Daerah

Reviu rancangan akhir RKPD Tahun 2022
vang telah dibahas seluruh Kepala Perangkat
Daerah oleh Aparat Pengawas Internal
Pemerintah Daerah (APIP)

24-25 Maret 2021

* April 2021

Penvempumaan Rancangan Akhir REKPD
Tahun 2022 berdasarkan pembahasan dengan
seluruh Kepala Perangkat Daerah dan hasil
Reviu APIP

Mei 2021

F. IT.H.H.;P i’mﬁl" AN PERATURAN BUPATI
'TENTANG RKPD TAHUN 2022

April - Juni 2021

1.

Penyusunan rancangan Peraturan Bupati
tentang RKPD Tahun 2022

13 April 2021

Penyampaian rancangan Peraturan Bupati
tentang RKPD Tahun 2022 kepada Gubernur
melalui kepala BAPPEDA provinsi untuk
difasilitasi

14 April 2021

. Fasilitasi rancangan Peraturan Bupati tentang

RKPD Tahun 2022 pleh Bappeda Provinsi

15 April- 6 Mei 2021

Peéenvempurnaan Rancangan Peraturan Bupati
tentang RKPD tahun 2022

. Penvampaian Rancangan Peraturan E!upa.ﬁ

REPD tahun 2022 kepada Bupati melalui
Sekretana Daerah

6 Mei - 18 Juni 2021

21 Juni 2021
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6. Penetapan Peraturan Bupati tentang RKPD 29 Juni 2021
tahun 2022 '
7. Penvampaian Peraturan Bupati tentang RKPD | 5 Juli 2021
tahun 2022 kepada gubernur melalui Bappeda |
Provinsi '
G. TAHAFAN SOSIALISASI REPD TAHUN 2022 Juli 2021 .
|
II. PENYUSUNAN RENCANA KERJA (RENJA)
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022
e e —
A, | TAHAI" PERSIAPAN Januari 2021
1. Penyusunan rancangan Keputusan Bupati Januari 2021
tentang pembentukan tim penyusun FRenja
Perangkat Daerah Tahun 2022
| 2. Orientasi mengenai Renja Perangkat Daerah | Januan 2021
Tahun 2022 ;
3. Penyusunan agenda kerja tim penyusun Renja | Januari 2021
Perangkat Daerah Tahun 2022 '
4. Penyiapan data dan informasi perencanaan Januari 2021
pemhangunan Daerah berdasarkan SIPD
B.[TAHAP PENYUSUNAN RANCANGAN AWAL Januari 2021
RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022 |
1. Penyusunan Rancangan Awal Renja Tahun Januari 2021 i
2022 .
2. Penyempurnaan Rancangan Awal Renja Januarn 2021

3. Penyampaian Rancangan Awal Renja

r-l. Verifikasi Rancangan Awal Renja Perangkat

Perangkat Daerah Tahun 2022 berdasarkan
surat edaran tentang Pedoman
penyempurnaan rancangan awal Fenja
Perangkat Daerah Tahun 2022

Peranglkkat Daerah Tahun 2022  hasil
penyempurnaan berdasarkan surat edaran
kepala daerah kepada kepala BAFPEDA untuk
diverifikasi

1 Februari 2021

Daerah Tahun 2022 oleh BAPPEDA

C.

1- 11 Februari 2021

TAHAP PENYUSUNAN RANCANGAN RENJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022 l

Februari- Maret 2021 |

1. Penyusunan Rancangan Renja F‘e?angkét i
Daerah  Tahun 2022 (penyempurnasan |
Rancangan Awal REenja Tahun 2022) I

11-12 Februari 2021
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2. Pembahasan Rancangan Renja Perangkat
Daerah Tahun 2022 dalam Forum Perangkat
Daerah/Lintas Perangkat Daerah

16 - 19 Februari 2021 |

Daerah Tahun 2022 berdasarkan hasil Forum
Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah

3. Penyempurnaan Rancangan Renja Perangkat |

22-24 Februari 2021

4. Penyampaian Rancangan Renja Perangkat
Daerah Tahun 2022 hasil pembahasan Forum
Perangkat Daerah kepada kepala Bappeda
untuk diverifikasi

25 Februari 2021

3. Pelaksanaan Verifikasi Rancangan Renja
F‘t‘mngkat Daerah Tahun 2022 oleh E!appe:la

——

| 25 Februari- 1 Maret |
2021

6. F‘cmrempumaan Eancangan Renja Perangkat
Daerah  Tahun  2022berdasarkan  hasil
verifikasi Bappeda

2- 4 Maret 2021

7. Penyampaian Rancangan Renja Perangkat
Daerah Tahun 2022 hasil penyempurnaan
berdasarkan verifikasi ke Bappeda untuk
dijadikan sebagai bahan penyempurnaan
rancangan awal RKPD Tahun 2022 menjadi
rancangan RKPD Tahun 2022

5 Maret 2021

D. TAHAP PELAKSANAAN FORUM PERANGKAT
DAERAH/ LINTAS PERANGKAT DAERAH

22 Februari - 5 Maret |
2021

E. TAHAP PENYUSUNAN RANCANGAN AKHIR
'RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022

30 Juni - 16 Juli 2021

1. Penyusunan  Rancangan  Akhir  Renja
Perangkat Daerah Tahun 2022

30 Juni - 2 Juli 2021

2. Penyampaian  Rancangan  Akhir  Renja
Perangkat Daerah Tahun 2022 ke Bappeda

3 Juh 2021

3. Verifikasi Rancangan Akhir Renja Perangkat
Daerah Tahun 2022 oleh Bappeda dan reviu
oleh Aparat Pengawas Internal Pemerintah
Daerah [APIP)

5-13 Juli 2021

4. Pén}rﬂmpUmaan Eaﬁrzaﬂgan Akhir FRenja
Perangkat Daerah Tahun 2022 hasil verifikasi

14-16 Juli 2021

F. TAHAP PENETAPAN RENJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN 2022

19 -28 Juli 2021

1. Penvampaian Rancangan  Akhir Renja
Perangkat  Daerah 2022 vyang telah
i disempurnakan ke Bappeda

19 Juli 2021
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2. Penyampaian seluruh rancangan akhir Eenja 21 Juli 2021
Perangkat Daerah vang telah diverifikasi
kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah
untuk ditetapkan dengan Peraturan Bupati

3. Penetapan Peraturan Bupati Renja Perangkat | 28 Juli 2021
Daerah Tahun 2022
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LAMPIRAN 1l SURAT EDARAN BUPATI KUNINGAN
NOMOR : OSC/bPre. 7 3 _poffeda /2021

TENTANG : PEDOMAN PENYUSUNAN RENCANA KERJA PEMERITAH
DAERAH DAN RENCANA KERJA FERANGKAT DAERAH TAHUN
2022

SISTEMATIKA RANCANGAN RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2022
Bab I Pendahuluan
Menguraikan mengenai gambaran umum penyusunan rancangan Renja
Perangkat Daerah, agar substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami
dengan bail.
1.1, Latar Belakang
Memuat tentang Renja Perangkat Daerah, Proses penyusunan Renja
Perangkat Daerah, keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan
dokumen RKPD dan Renstra Perangkat Daerah,
1.2. Landasan Hukum
Menguraikan apa yang menjadi landasan hukum di dalam Penyusunan
Renja Perangkat Daerah Tahun 2022,
1.3. Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari Penyusunan Renja
Perangkat Daerah.
1.4, Bistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Perangkat Daerah,
Serta susunan garis besar isi dokumen.

Bab II Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu

Menggambarkan kajian (review| terhadap hasil evaluasi Renja Perangkat

Daerah Tahun 2020 dan perkiraan capaian tahun 2021,

4.1.  Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Perangkat Daergh

2.2, Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

2.3. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat



Bab III Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

3.1

3.2.

3.3.

Telaghan terhadap kebijakan nasional menjelaskan vang menyangkut
arah dan kebijakan prioritas pembangunan nasional yvang terkait
dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah

Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah menjelaskan mengenai
tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah

Program dan kegiatan menjelaskan faktor-faktor yvang menjadi bahan
pertimbangan terhadap perumusan program dan kegiatan, uraian garis
besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan

Bab IV Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Bab V Penutup
Menjelaskan catatan-catatan penting yang perlu mendapat perhatian baik

dalam pelaksanaannya, kaidah-kaidah pelaksanaan dan rencana tindak
lanjurt.
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